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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

Detyrat dhe pérgjegjésité:

1. Merret me pritjen e vizitoréve dhe shpjegimet lidhur me ngjarjen dhe pércjell ata népér pikat e
kompleksit; 15%

2. Kujdeset lidhur me ofrimin e shérbimeve si broshura dhe revista, kalendarét gé kané té béjné me
Kompleksin ku ai/ajo kryen detyrén e ciceronit; 15%

3. Koordinon zbatimin me kohé té detyrimeve né Komplekse dhe Memoriale; 15%

4. Ofron shérbime pér zyrtarin e komunikimit publik, t& dhéna pér hartimin e gazetave dhe broshurave,
ueb-fages dhe raportit vjetor; 15%

5. Merret edhe me pérgatitjet dhe manifestimet e ndryshme, pérgatité ceremonité festive dhe ato
pérkujtimore né Kompleksin ku ai/ajo punon si Cicéron; 15%

6. Kryen edhe puné té tjera né lidhje me fushéveprimin a aktiviteti sipas kérkesés sé mbikéqyrésit; 10%

7. Bén hulumtime dhe analiza sipas kérkesés dhe kontribuon né hartimin e rekomandimeve pér shqyrtim
nga nivelet mé té larta brenda Agjencisé 10%

8. Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike té cilat mund té kérkohen né ményré té
arsyeshme kohé pas kohe. 5%

2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim

« Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

« Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

» Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

« Téjeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése;

« Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje;

« Té mos keté né fuqgi njé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té& pushuar sipas kétij
ligji.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale

o Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a té studimeve universitare: Juridik, Histori dhe Albanalogjik me té
paktén 180 kredi/ECTS apo ekuivalente me to;

o Kualifikime té posagme formale;

o Pérvoja e punés e kérkuar: Nuk kérkohet.
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4. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

o Shkathtési té shkélgyeshme té komunikimit né gjuhét zyrtare;

> Njohja e gjuhés angleze (e obliguar);

o Aftési té shkélqyera prezantuese;

o Aftési né zgjidhjen e problemeve pér ¢éshtjet teknike ose procedurale gqé dalin nga procesi i punés;
° Aftésia pér té organizuar punén e vet dhe pér te koordinuar punén me stafin tjetér;

o Shkathtési hulumtuese, analitike dhe té vlerésim té informacionit;

o Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access).

5. Pozitat aktualisht té lira

Kodi Refl::.e;cés Titulli i pozités Klasa e pozités Koeficienti Institucioni &ﬁ;ﬂ'ﬁ:ﬁés
Departamenti
pér Planifikim,

Agjencia pér Projekte dhe
Sn Menaxhim te
Menaxhimin e Komplekseve
RPC0001641 RNO0O0007832 Ciceron 2 Profesional 3 7 Kompleksev? Memoriale /
Me}gc;g\a/g‘este Komplgksi
Memorial -
Penuhé,
Podujevé

6. Ményra e aplikimit

Pérmes portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

7. Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim
o Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore
o Kopjet e déshmisé sé punésimit
o Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

8. Ményra e vilerésimit té kandidatéve/aplikantéve

«  Testimi me shkrim
e Vlerésimi i biografisé
« Intervisté

9. Fusha e njohurive, cilésive dhe aftésive qé do té vlerésohen

* Njohuri nga fusha specifike - ciceron; « Aftésité prezantuese; « Aftésia pér té organizuar punén e vet dhe
pér te koordinuar punén me stafin tjetér; « Shkathtési hulumtuese, analitike dhe té vlerésim té
informacionit; « Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point, Access);
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10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

+ Pérmes email dhe portalit pér rekrutim elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Shpallja e rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit t& kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen
individualisht né ményré elektronike.

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né
shérbimin civil t& Kosovés, si¢ specifikohet né Ligj.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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